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ภาพถ่ายการติดประกาศรายงานการประเมินผล ฯ  
รอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(ตุลาคม 2563 - มีนาคม 2564) 

 



 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลพิบูลย์รักษ ์ อ.พิบูลย์รักษ์ จ.อุดรธานี  41130          .                                      
ที่   อด ๐๐๓๒.๓๐๑.01/128   วันที่   4 มิถุนายน 2564        
เร่ือง   ขออนุมัติรายงานการประเมินผลฯ และอนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์     

 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์   
 

  ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA )  ประจ าปีงบประมาณ  2564  ของศูนย์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ (ส าสักงาน ป.ป.ช.) ในหัวข้อการประเมิน ที่ EB 8  หน่วยงานมีการมีการรายงาน การประเมินผล
เกี่ยวกับ  การประเมินผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดี  ดีเด่น ดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบ ในรอบ
ปีงบประมาณ 2564  นั้น 
  ดังนั้น  เพ่ือให้การด าเนินงาน มีคุณธรรมและโปร่งใสสอดคล้องตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ของส านักงาน ป.ป.ช. ในการนี้  โรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์   จึงขออนุมัติรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงานและเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับ
ดีเด่น ดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบในรอบที่1  ประจ าปีงบประมาณ  2564  และขออนุมัติน าข้อมูลดังกล่าว
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ 
 

                   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

   

 
(นางสาวอัฉราพร  ชาภูธร) 

นักจัดการงานทั่วไป 
        

 
 
 
 

       อนุญาต   ไม่อนุญาต 
 

 
 

(นายแพทย์ทรงศักดิ์  ห้าวหาญ) 
นายแพทย์เชี่ยวชาญ 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ 
 
 
 
 
 
 



 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ……โรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์................................................…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี :      4 มิถุนายน 2564..........................................................................................  

  
 หัวข้อ : รายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากร 
และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น ดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบ 
ในรอบที่ 1 ปีงบประมาณ  2564                                                                             
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

          ด้วยฝ่ายบริหารงานทัว่ไป  โรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ ขอรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมิน 
ผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงานและเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น  
ดีมากในที่เปดิเผยให้ทราบในรอบที่ 1 ปีงบประมาณ  2564                                                                             
                                                                     
  Link  ภายนอก  :  ไม่มี 
  หมายเหตุ  ................................................................................................................... ............................ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
  

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 

อัฉราพร ชาภูธร 

 
 

ทรงศักดิ์ ห้าวหาญ 
(นางสาวอัฉราพร  ชาภธูร) (นายแพทย์ทรงศักดิ์  ห้าวหาญ) 

ต าแหน่ง นักจัดการงานทัว่ไป ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลย์รักษ์ 
วันที่   4 มิถุนายน 2564 วันที่  4 มิถุนายน 2564… 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
 

หัทยา  เบา้ทองจันทร ์
(นางสาวหัทยา  เบ้าทองจนัทร์) 

ต าแหน่ง  นักวชิาการคอมพิวเตอร์ 
วันที่  20  สิงหาคม    2563 

 
 
 






























































































































































